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Введение 

Целью самообследования является обеспечение доступности и открытости информации о 

деятельности общеобразовательной организации. Процедура самообследования включает в 

себя планирование и подготовку работ, организацию и проведение, обобщение полученных 

результатов и формирование отчета, рассмотрение отчета органами управления 

общеобразовательной организации. Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, 

привлекаемых для его проведения, определяется общеобразовательной организацией 

самостоятельно. 

Самообследование ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» проводилось в соответствии с 

приказом директора от 24.03.2025 №9/1 

Для проведения самообследования была сформирована комиссия и утвержден план 

мероприятий в соответствии с Положением о порядке проведения самообследования. 

Предметом самообследования явилось определение уровня эффективности следующих 

направлений, процессов и ресурсов, обеспечивающих образовательную деятельность: система 

управления организации; содержание и качество подготовки обучающихся; организация 

учебного процесса; востребованность выпускников; качество кадрового обеспечения; учебно-

методическое и библиотечно-информационное обеспечение; материально-техническая база. 

В процессе самообследования были проанализированы: нормативно-правовая база 

функционирования ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» планирующая и отчетная 

документация общеобразовательной организации; структура, содержание и качество 

реализации основной общеобразовательной программы; документация о состоянии учебной, 

методической и воспитательной работы, другая документация. 

Комиссия изучила материалы самообследования, проверила фактическое состояние 

учебной, методической, воспитательной работы, материально-техническое, информационное 

обеспечение образовательного процесса, наличие и полноту документации, регламентирующей 

деятельность школы. В процессе самообследования проведен анализ содержания, уровня и 

качества подготовки выпускников по основным общеобразовательным программам на 

соответствие программ требованиям ФГОС. На основе материалов, представленных по итогам 

самообследования, составлен настоящий отчет. Отчет представлен в текстовой и табличной 

форме (6 таблиц) и включает в себя разделы согласно приказа Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией», приказа Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию»: 

I – аналитическая часть (оценка образовательной деятельности, системы управления 

образовательной организации, содержания и качества подготовки обучающихся, организации 

учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, 

библиотечно-информационного обеспечения, материально- технической базы, 

функционирования внутренней системы качества образования); 

II – анализ показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти. 

В отчете самоанализа используется оценка деятельности удовлетворительно и 

неудовлетворительно. 

Отчет размещен на официальном сайте ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» по адресу: 

https://sh104-makeevka-r897.gosweb.gosuslugi.ru/ 

 

https://sh104-makeevka-r897.gosweb.gosuslugi.ru/


1. Структура и система управления образовательной организацией 
 

1.1. Нормативное и организационно-правовое обеспечение образовательной 

деятельности 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ОСНОВНАЯ ШКОЛА № 104 ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

МАКЕЕВКА» ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

(ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА») 

Руководитель Озерова Елена Александровна 

Адрес организации 286143, ДОНЕЦКАЯ НАРОДНАЯ РЕСПУБЛИКА, Г.О. 

МАКЕЕВКА, С. ВЕРХНЯЯ КРЫНКА, УЛ. 

СОВЕТСКАЯ, Д. 1Б 

Телефон, факс +79494619934 

Адрес электронной почты shkola104mak@mail.ru  

Учредитель Департамент образования Администрации городского 

округа Макеевка 

Дата создания 1977 г. 

Лицензия От 31.05.2023 № Л035-00115-77/00654738 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

От 08.06.2023 г. № 0835, серия 90А02, номер 

бланка 0000836; срок действия: до 01 января 2026 

года 

ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» осуществляет образовательный процесс в 

соответствии с основными образовательными программами двух уровней общего 

образования: начальное общее образование (нормативный срок освоения - 4 года), 

основное общее образование (нормативный срок освоения - 5 лет). 

Общеобразовательная организация в своей уставной деятельности реализует 

следующие образовательные программы: 

I. Основные образовательные начального общего. 

II. Основные образовательные основного общего образования. 

 

Содержание образовательных программ соответствует действующим 
федеральным государственным образовательным стандартам.

mailto:shkola104mak@mail.ru


1.2. Локальные акты ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА», 

регламентирующие основные направления деятельности образовательной 

организации 

В ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» разработаны и утверждены локальные 

акты, обеспечивающие образовательный процесс: 

1. Положение о порядке разработки и утверждения основной 

общеобразовательной программы начального общего образования, основного общего 

образования в ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА»; 

2. Правила внутреннего трудового распорядка для работников ГБОУ «ОШ № 104  

Г. О. МАКЕЕВКА»; 

3. Положение о порядке доступа педагогов к информационно-

телекоммуникационным    сетям и базам данных; 

4. Положение об оплате труда работников ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА»; 

5. Правила приема обучающихся; 

6. Положение о порядке и основании перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся; 

7. Правила внутреннего распорядка для обучающихся ГБОУ «ОШ № 104  

Г. О. МАКЕЕВКА»; 

8. Режим занятий обучающихся; 

9. Положение о внешнем виде обучающихся; 

10. Положение о безотметочном обучении и системе оценивания учебных 

достижений  обучающихся первого класса; 

11. Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и  промежуточной аттестации обучающихся; 

12. Положение о библиотеке; 

13. Положение о системе оплаты труда; 

14. Положение о родительском комитете. 



1.3. Структура управления образовательной организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Таблица 1. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 
Функции 

 

Директор 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Школой 

 

 

 

 
 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство
 образовательной деятельностью Школы, в том числе 

рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-

технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

 

 

 

 

 
Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений 

к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами и 

обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы 

Органом управления общеобразовательной организацией является Педагогический совет - 

коллегиальный орган самоуправления, реализующий принцип государственно- общественного 

характера управления образованием. Административное управление осуществляют директор, 

заместители директора. Администрация осуществляет управление всеми структурными 

подразделениями. При этом основными функциями взаимодействия администрации и 

педагогического коллектива являются обмен информацией, индивидуальные и групповые 

консультации, совещания при директоре, заместителе директора, собеседования.  

В школе сложилась система документационного обеспечения управления. 

Документационное обеспечение управления включает комплекс взаимосвязанных документов: 

организационные документы; распорядительные документы; информационно-справочные 

документы; учебно-педагогическая документация. Каждый из комплексов представлен 

соответствующими документами, регламентирующими структуру, задачи и функции школы: 

организацию ее работы; права и обязанности, ответственность руководителя и работников; 

распорядительную деятельность учреждения и т.д. 



Качество управленческой документации соответствует необходимым требованиям. 

Вопросы, рассматриваемые на педагогических Советах, совещаниях различных уровней, 

оформлены в соответствии с требованиями, отражают их компетенцию, прослеживается 

соответствие вопросов уровню рассмотрения, принятые решения выполняются. 

По итогам 2024 года система управления школой оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 

следующем году изменение системы управления не планируется. 

 

С 01.12.2022 введена должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями (далее – советник по воспитанию). Введение 

должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу классных 

руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора по воспитательной работе. 

С 01.09.2024 в школе реализуется рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ 

начального, основного и среднего общего образования. В рамках воспитательной работы школа 

реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного 

планирования, организации, проведения и анализа  воспитательных     мероприятий;     реализует     

потенциал     классного     руководства в воспитании   школьников,   поддерживает   активное   

участие   классных   сообществ в жизни школы;  организует профориентационную работу со 

школьниками развивает предметно-эстетическую среду школы и реализует ее воспитательные 

возможности; организует работу с семьями школьников,    их родителями    или    законными    

представителями,    направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей. За период реализации программы воспитания родители и ученики выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА». 

 

С 01.09.2023 в школе организовано изучение государственных символов России. В рабочие 

программы воспитания НОО, ООО включили ключевое общешкольное дело – церемонию 

поднятия Государственного флага России и исполнения Государственного гимна России в 

соответствии с рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 

15.04.2022 № СК-295/06 и Стандартом от 06.06.2022. С сентября 2022 стали реализовывать курс 

внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в соответствии с письмом Минпросвещения от 

15.08.2022 № 03-1190. 

 

Фонд библиотеки   соответствует   требованиям   ФГОС,  учебники   фонда   входят в 

федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 21.09.2022 № 858.



2. Содержание образовательной деятельности и организация учебного процесса 
 

2.1. Контингент обучающихся 

На 01.09.2024 года в школе обучались 20 человек.  

 

2.2. Организация учебного процесса 

Образовательный процесс в школе организуется с целью реализации образовательной 

программы начального общего образования и образовательных программ основного общего 

образования. Организация образовательного процесса, продолжительность и сроки обучения на 

каждом уровне образования регламентируется учебным планом, календарным учебным 

графиком и расписанием занятий, которые разрабатываются и утверждаются 

общеобразовательной организацией самостоятельно. 

Учебный процесс начинается 1 сентября Торжественной линейкой и тематическими 

классными часами. Продолжительность учебного года: 1 классы – 33 учебные недели, 2-8 

классы – 34 учебных недели, 9 класс – 34 учебные недели без учета государственной итоговой 

аттестации. Продолжительность каникул в течение учебного года (суммарно) составляет не 

менее 30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. 

Для обучающихся первых классов устанавливаются в течение года дополнительные 

недельные каникулы (7 календарных дней). Режим работы ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. 

МАКЕЕВКА» – пятидневная учебная неделя с выходными днями – суббота и воскресенье. Для 

предупреждения переутомления и сохранения оптимального уровня работоспособности 

учащихся, в течение недели устанавливается облегчённый учебный день (четверг). 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой перемены 

- 20 минут.  

Изучение иностранного языка организовано в соответствии с учебным планом. 

Иностранный язык изучается со 2 класса. Учебным планом предусмотрено на изучение 

иностранного языка на уровне начального общего образования по 2 часа в неделю, на уровнях 

основного общего образования по 3 часа в неделю. В школе организовано изучение 

английского языка со 2 по 9 класс. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся в школе осуществляется учителями по 5-

балльной системе (минимальный балл - 2; максимальный балл - 5). В процессе обучения 

выставляются промежуточные отметки успеваемости по 5-балльной системе за освоение 

учебных дисциплин за четверть. В конце учебного года выставляются годовые отметки 

(промежуточные итоговые отметки) по 5-балльной системе на основании отметок, полученных 

обучающимся при прохождении промежуточной аттестации, а также на основании 

промежуточных отметок успеваемости, выставленных за четверти. Обучающиеся, освоившие в 

полном объёме образовательные программы, переводятся в следующий класс. Обучающиеся на 

уровнях начального общего, основного общего образования, имеющие по итогам учебного года 

академическую задолженность по предмету (предметам), переводятся в следующий класс 

условно. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность в течение 

следующего календарного года. Образовательное учреждение обязано создать условия для 

ликвидации академической задолженности и обеспечить контроль за своевременностью ее 

ликвидации. 

2.3. Сведения об образовательных программах 

С 01.09.2024 года по Федеральным государственным образовательным стандартам в школе 

обучаются учащиеся всех классов; разработана и утверждена основная образовательная 

программа начального общего, основного общего образования; разработана и утверждена 

модель внеурочной деятельности обучающихся на уровне начального общего образования, 

основного общего образования; реализован план повышения квалификации педагогических 

работников по вопросам ФГОС НОО, ООО; разработана программа методического 

сопровождения введения ФГОС в образовательной организации. 



На уровне начального общего образования в ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» 

освоение основной образовательной программы начального общего образования в 1-4-х классах 

осуществлялось в условиях введения ФГОС НОО. На начальном уровне общего образования 

обучение учащихся направлено на достижение планируемых (личностных, метапредметных и 

предметных) результатов освоения основной образовательной программы начального общего 

образования в соответствии с содержанием федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования и способствует: формированию основ гражданской 

идентичности: чувства сопричастности и гордости за свою Родину, уважения к истории и 

культуре народа, воспитания нравственности ребенка, освоения основных социальных ролей, 

норм и правил; эффективному личностному и познавательному развитию обучающегося на 

основе формирования умения учиться; подготовке обучающихся к успешному обучению на 

уровнях основного общего образования. Сочетание коррекционных и общеобразовательных 

занятий способствует созданию оптимальных условий для всестороннего развития 

обучающихся. Содержание занятий, предусмотренных в рамках внеурочной деятельности, 

обеспечивается реализацией Программ внеурочной деятельности, разработанных 

педагогическими работниками ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА», и формируется 

посредством различных форм организации деятельности обучающихся. 

Использование современных образовательных технологий является необходимым условием 

достижения нового стандарта качества образования. Государственные образовательные 

стандарты предполагают овладение учениками рядом исследовательских, проектных, 

информационно-коммуникативных умений, что означает присутствие соответствующих видов 

учебной деятельности на занятиях. Организовать эту деятельность, проконтролировать и 

оценить ее результаты можно только с помощью адекватных образовательных технологий. В 

ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» широко используются технологии, основанные на 

принципах личностно- ориентированного обучения, здоровьесберегающие технологии, 

технологии, интенсифицирующие учебный процесс (информационно-коммуникационные), 

интеграционные технологии и другие. Принцип активности ребенка в образовательном процессе 

был и остается одним из основных для педагогического коллектива нашей 

общеобразовательной организации. Он заключается в целенаправленном активном восприятии 

обучающимися изучаемых явлений, их осмыслении, переработке и применении. В опоре на эти 

положения педагогические работники ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» активно 

используют педагогические технологии, главную идею которых составляют средства 

активизации и интенсификации деятельности обучающихся, являющиеся основой 

эффективности результатов. 

2.4. Анализ результатов обучения. Динамика качества обученности обучающихся 

Реализуемая в настоящее время в школе образовательная программа соответствует 

направлениям развития современного образовательного учреждения и ориентирована на: 

создание условий для освоения учащимися государственного образовательного стандарта; 

обеспечение оптимального для каждого учащегося уровня образованности, который 

характеризуется способностью решать задачи в различных сферах жизнедеятельности, 

опираясь на освоенный социальный опыт; формирование общей культуры современного 

учащегося при создании механизма самопроектирования образовательной организацией своей 

жизнедеятельности, поиске новых путей развития, обусловленных социально-экономическими 

изменениями, происходящими в обществе. Одним из важных показателем развития 

образовательного процесса в школе является положительная динамика качества образования и 

уровня образованности учащихся, динамика качества знаний учащихся, качество подготовки 

выпускников школы, рост личностных достижений учащихся. Ожидаемыми результатами 

реализации общеобразовательных программ являются: на уровне начального общего 

образования (1-4 классы) достижение уровня элементарной грамотности, соответствующего 

стандарту начальной школы; на уровне основного общего образования (5-9 классы) достижение 

уровня функциональной грамотности, соответствующего стандарту основной школы, 

готовность к дополнительной (углубленной) подготовке по предметам технического уровня. 

Федеральные государственные стандарты начального и основного общего образования 

предъявляют высокие требования к качеству подготовки выпускников всех уровней 



образования. Управление качеством образования требует изменения принципов анализа 

результатов обучения. Основными составляющими новой технологии контроля и оценивания 

результатов учебной деятельности являются фиксация не только предметных знаний и умений, 

но и общеинтеллектуальных умений, способностей к рефлексивной самоорганизации в учебном 

процессе, оценка метапредметных умений, личностных достижений учащихся. Важным 

направлением в осуществлении оценивания является развитие у учащихся навыков 

самоконтроля и адекватности самооценки. Проводимые в школе комплексные мониторинги 

представляют собой аналитическую работу с учащимися, позволяющую контролировать 

динамику развития обучающихся, максимально способствовать созданию здоровьесберегающей 

среды и благоприятных условий для развития личности и деятельностных способностей ребенка. 

Основным критерием оценивания образовательных достижений учащихся является 

освоение ими программ соответствующего уровня образования и успешное прохождение 

испытаний в рамках итогового внешнего и внутреннего контроля. Критерии успешности 

закреплены в образовательной программе школы как предполагаемый результат ее реализации. 

Для получения объективной и полной картины о динамике образовательных достижений и 

освоении учащимися образовательных программ система включает входную диагностику, 

оценку образовательных достижений на рубежных этапах обучения с определением 

индивидуального прогресса и при необходимости диагностику проблем в образовании, а также 

итоговую аттестацию. 

Внутренняя оценка качества образования осуществляется в рамках промежуточной 

аттестации, проведение которой регламентируется Положением о формах, периодичности, 

порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в ГБОУ 

«ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА». Перечень учебных предметов, дисциплин (модулей), 

выносимых на промежуточную аттестацию в ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА», их 

количество и форма проведения определяется учебным планом ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. 

МАКЕЕВКА» на учебный год, рассматривается на заседаниях школьных методических 

объединениях и педагогическом совете, с последующим утверждением приказом руководителя 

ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА». Промежуточная аттестация обучающихся в 2024 году 

проводилась по итогам освоения учебного предмета и образовательной программы 

предыдущего уровня, как итоговый контроль за период 01.09.2024 по 24.05.2025 года. 

Промежуточная аттестация обучающихся в ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» в 2024 году 

была организована в соответствии с расписанием, утверждённым директором 

общеобразовательной организации. За две недели до её проведения, в рамках школьных 

методических объединений, с соблюдением режима конфиденциальности, были подготовлены 

и утверждены контрольно-измерительные материалы. 

Анализ показал следующие проблемы, требующие решения: 

1. недостаточное взаимодействие классных руководителей с учителями – предметниками, 

учениками и их родителями; 

2. снижение уровня мотивации к обучению; 

3. снижение уровня сформированности организационных умений учащихся; 

4. недостаточный контроль со стороны родителей за обучением и воспитанием учащихся. 

 

Рекомендации по повышению качества знаний учащихся: выявление рисков низкой 

адаптивности учебного процесса обучающихся и рисков учебной неуспешности. Разработка 

программы по повышению качества образовательного процесса и выстраивание системы 

взаимодействия ОУ и родителей по вопросу повышения качества знаний и своевременного 

уведомления родителей. Контроль за качеством преподавания предметов. Оказание поддержки 

учителям испытывающих трудности в организации учащихся на уроках и нарушающих 

дисциплину. Разработать план работы с неуспевающими и одаренными детьми. Разумно 

сочетать разнообразные варианты, формы и методы работы как с сильными учащимися, так и 

со слабоуспевающими. Использовать формы и методы обучения, позволяющие ликвидировать 

пробелы в знаниях, образовавшиеся по итогам дистанционного формата  обучения.



3. Качество кадрового, учебно-методического, обеспечения, материально- технической 

базы образовательной организации 

3.1. Кадровый состав образовательной организации 

Одним из необходимых условий достижения поставленных задач является кадровое 

обеспечение. В школе работают опытные квалифицированные специалисты. Это позволяет 

реализовывать программы начального и основного общего образования. 

Коллектив школы состоит из 8 педагогических работников.  

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимально 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 

развитии, в соответствии потребностями ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» и требованиями 

действующего законодательства. Основные принципы кадровой политики направлены: 

- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 
- создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

− повышения уровня   квалификации персонала. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 

развитии, в соответствии потребностями школы и требованиями действующего 

законодательства. Основные принципы кадровой политики направлены на сохранение, 

укрепление и развитие кадрового потенциала; создание квалифицированного коллектива, 

способного работать в современных условиях; повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, 

которое определяет качество подготовки обучающихся. 
 

3.2. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса. Библиотечно- 

информационное обеспечение. 

Школа обеспечена учебниками на 100% и дополнительно использует в образовательном 

процессе ЭОР, включенные в федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, 

утвержденный приказом Минпросвещения от 04.10.2023 № 738.  

 
3.3. Материально- техническая база 

Материально-техническое обеспечение образовательной организации соответствует 

нормативным требованиям ресурсного обеспечения, санитарно-эпидемиологическим правилам 

и нормам, строительным нормам. В школе сформирована образовательная среда, которая 

способствует развитию ребенка и его здоровьесбережению. Учебно- материальная база школы 

способствует созданию образовательной здоровьесберегающей среды: в ГБОУ «ОШ № 104 Г. 

О. МАКЕЕВКА» 8 учебных кабинета, спортивная комната, медицинский кабинет, столовая, 

костюмерная, кабинет информатики и физики. К услугам учащихся библиотека. 

В учебных кабинетах выдерживается цветовая гамма, воздушно-температурный режим. 

Основные характеристики здания указаны в таблице 6. 

Таблица 6 

Адрес здания 286143, ДОНЕЦКАЯ НАРОДНАЯ 

РЕСПУБЛИКА, Г.О. МАКЕЕВКА, С. 

ВЕРХНЯЯ КРЫНКА, УЛ. СОВЕТСКАЯ, Д. 1Б 

Год постройки 1977 

Общая площадь здания, м2 1243,3 

Количество этажей 2 этажа + подвал 

Площадь земельного 

участка, м 2 

29341 

Объекты на земельном 

участке 

Спортивная площадка, футбольное поле 



Безопасность учебного процесса в здании школы обеспечивает дежурный персонал, 

охранник ЧОП, осуществляющие контроль доступа и охрану на входе в здания. На входе   в здание 

расположен пост охраны, на котором непрерывно с 08.00 до 08.00 следующего дня, находится 

сотрудник охраны. Здание школы имеет кнопку тревожной сигнализации, работающую в 

постоянном режиме. На каждом этаже здания расположены огнетушители. Здание имеет 1 

основной и 2 вспомогательных эвакуационных выхода, пути эвакуации поддерживаются в 

свободном состоянии. 

4. Методическая и научно-исследовательская деятельность. Общая характеристика 

Методическая работа школы в 2024 году была направлена на выполнение задач, которые 

были поставлены по итогам 2022–2023 учебного года и их реализацию через образовательную 

программу школы. 

Работа педагогического коллектива школы в 2024 году была подчинена единой 

методической теме, согласованной с программой развития: «Повышение качества 

образовательной деятельности через реализацию системно-деятельностного подхода в 

обучении, воспитании, развитии обучающихся» 

Были сформулированы общешкольные задачи: 

1. Продолжать работу по внедрению в педагогическую практику современных методик и 

технологий, обеспечивающих деятельностный и компетентный подход к успешному обучению. 

2. Обеспечить условия для профессионального совершенствования педагогов и 

реализации их педагогического потенциала и мастерства. 

3. Создать условия для самореализации педагогов через раскрытие их творческого 

потенциала и участие в инновационной деятельности. 

4. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, 

уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов. 

5. Активизировать работу учителей-предметников по темам самообразования и по 

выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески 

работающих педагогов. 

6. Повысить эффективность работы методических объединений через осуществление 

самоанализа всех видов педагогической деятельности. 

7. Совершенствование подготовки к государственной (итоговой) аттестации выпускников 

9-го класса. 

8. Создание условий, обеспечивающих реализацию прав на полноценное качественное 

образование и социализацию разных категорий детей с ОВЗ в соответствии с их 

возможностями, способностями, индивидуальными склонностями и потребностями. 
 

Работая по федеральному государственному образовательному стандарту ГОС, 

наблюдается положительная динамика в освоении и внедрении современных педагогических 

технологий.  

6. Заключение 

Обеспечение доступности качественного образования является одним из приоритетных 

направлений развития образовательной системы РФ. В ГБОУ «ОШ № 104 Г. О. МАКЕЕВКА» 

оно реализуется через решение ряда задач: совершенствование содержания технологий 

образования; увеличение количества и качества социальных контактов; улучшение 

материально- технического обеспечения образовательного процесса с использованием 

современного учебно-лабораторного оборудования и учебной литературы; обучение в 

условиях, гарантирующих защиту прав учащегося, его психологическую и физическую 

безопасность. Если мы будем продвигаться в реализации данных задач, обучение в школе 

станет более привлекательным. Равный доступ всех обучающихся к образованию разных 

уровней обеспечен наличием возможностей для получения образования. Учебный процесс 

соответствует установленным федеральным государственным стандартам, гарантирующими 

необходимое для общества качество образования. Библиотечный фонд школы постоянно 

пополняется, бесплатное пользование библиотекой для обучающихся обеспечивает равный 



доступ к необходимым информационным источникам. Обучение осуществляется в условиях, 

гарантирующих защиту прав личности, учащихся в образовательном процессе, их 

психологическую и физическую безопасность. Это подтверждается высокими показателями 

удовлетворенности качества образовательной деятельности школы. Образовательный процесс 

в школе ориентирован не только на усвоение обучающимися определенной суммы знаний, 

но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей. 

Педагогический коллектив формирует целостную систему универсальных знаний, умений, 

навыков, а также опыт самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, 

ключевые компетенции, определяющие современное качество содержания образовательных 

программ. Педагогическим коллективом совершенствованы дифференцированные подходы и 

формы работы с детьми разного образовательного уровня: обеспечено качество результатов 

образовательного процесса в условиях его вариативности и разнообразия педагогических 

технологий, расширена тематика проектно-исследовательской деятельности обучающихся. 

Воспитывающая образовательная система становится приоритетной в школе. Система 

воспитательной работы образовательной организации становится органичной составляющей 

работы педагогов школы, интегрированной в общий процесс обучения и воспитания. Условия 

осуществления образовательной деятельности в школе соответствуют современным 

требованиям: системно проводится работа по повышению статуса педагогических работников. 

Отлажена работа по повышению профессионализма педагогических кадров. Аттестация 

педагогических кадров является хорошим стимулом повышения квалификационных категорий. 

Обеспеченность школы необходимым количеством учебной литературы составляет 100%, 

постоянное обновление фонда учебной литературы создает условия для успешной и 

результативной деятельности школы. 

Управление школой осуществляется в соответствии с Законом РФ от 29.12.2012 №273- ФЗ 

"Об образовании в Российской Федерации" на принципах демократичности, открытости, 

приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного 

развития личности. Управление образовательной организацией строится на принципах 

единоначалия и самоуправления. 


